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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Kedainiy suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centras (toliau — Centras), jgyvendindamas 2018—
2022 m. strateginj plang ir 2020 mety veiklos plang, vadovavosi Lietuvos $vietimo politikg
reglamentuojanciais teisés aktais, Centro veiklos tobulinimo veiksmy plano priemoniy poveikio ir
veiksmingumo po iSorinio vertinimo analize, valstybes lygio ekstremaliosios situacijos vadovo
dokumentais dél COVID-19 ligos (koronaviruso infekeijos) plitimo valdymo priemoniy biitiny
salygy jgyvendinimo.

Pirmoji strateginé kryptis. Svietimo kokybés uztikrinimas. Tikslas. Gerinti paslaugy
koKybe, atsizvelgiant j individualias kiekvieno mokinio ypatybes ir iSgales, siekiant nuolatinés
asmeninés paZangos.

Po Covid-19 pandemijos sukelty bendrojo ugdymo organizavimo poky¢iy nuotolinis
mokymas(is) tapo visuotine praktika, privertusia Centro bendruomene jvertinti esama situacija ir
tinkamai suplanuoti nuotolinio ugdymo procesa, uztikrinant administracing, technine, organizacine ir
metoding pagalba. Buvo pakoreguoti Metodinés tarybos numatyti mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo prioritetai. Organizuoti mokymai: ,,Mokymosi proceso
organizavimas ir valdymas virtualiojoje mokymosi aplinkoje Moodle®, ,,Skaitmeninis rastingumas ir
ctiketas”, ,,Nuotolinis mokymas(is): kaip dirbti ,,EDUKA klaséje, ,,Video konferencijy jrankiai ir
mokymosi platformos efektyviam nuotoliniam mokymui®, ,,Nuotolinis mokymas(is). Kaip pasirengti
ir kokias priemones pasitelkti j pagalba?“, ,,S¢kmingas nuotolinis mokymas — kg daryti, kad viskas
bty padaryta“. Dalyvauta Nacionalinés $vietimo agentiliros organizuotose vie$osiose nuotolinése
konferencijose, siekiant bendro tikslo — sudaryti kuo geresnes sglygas kiekvieno mokinio paZangai,
kai mokymas organizuojamas nuotoliniu biidu (skirta 1278 val. per metus). Socialiniy-emociniy
kompetencijy ugdymui mokytojai skyré 398 val., didelis démesys skirtas Centro darbuotojy
kompetencijoms paty<iy prevencijos srityje tobulinti.

Atlikti mokiniy ugdymo(si) ir saviraiskos poreikiy tyrimai, kuriy rezultatai panaudoti
ugdymo turinio ir formy pasirinkimo galimybiy didinimui mokymo(si) sunkumy turintiems
mokiniams. Neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy $vietimo skyriuose atlikti mokiniy ir jy tévy poreikiy
tyrimai, besimokanéiyjy saviraiskos poreikiy tyrimai, atliktas struktiiruotas Atvirosios jaunimo
erdvés lankytojy interviu ir anketiné Tretiojo amZiaus universiteto dalyviy apklausa. Ugdymo
turinys tobulintas panaudojant Centro vidaus veiklos isivertinimo rezultatus.

Suburta mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir klasiy auklétojo komanda mokiniy
ugdymo(si) problemoms spresti. Démesys buvo sutelktas 1 problemas, kylan¢ias mokiniams dél
nuotolinio mokymo, dél papildomy priemoniy, uztikrinan¢iy mokiniy jtraukimg j mokymasi, dél
tinkamy sglygy mokytis. Vyko 8 VGK posédziai, kuriuose svarstytos ir sprestos mokiniy
mokymo(si), socialinés problemos. Sukurta ir igyvendinama mokiniy atsiskaitymo uZ praleistas
pamokas sistema. Teiktos konsultacijos tévams (globéjams, ripintojams) aktualiais mokiniy
ugdymo(si), specialiosios pagalbos, socialiniais klausimais, elektroniniu formatu parengtos
metodinés rekomendacijos ,,Socialinio pedagogo vaidmuo nuotolinio ugdymo(si) organizavimo
procese™. Pedagoginés pagalbos ir socialinés paramos projekty ir programy ,,Atostogy
kaleidoskopas®, ,,Bendravimo spalvos* jgyvendinimas padidino dalyviy socialing integracija ir
motyvacijg keisti destruktyvy elgesj, formuojant palankaus aplinkai elgesio nuostatas. Aptarta ir




patobulinta individualios mokiniy pazangos ir pasiekimy (jsi)vertinimo tvarka, sistemingai analizuoti
individuallis mokiniy pasiekimai ir paZanga, aptartos nesékmiy prieZastys. I$analizuoti nacionaliniy
pasiekimy patikrinimo testy rezultatai, organizuoti pokalbiai su dalyky mokytojais. Pateikta brandos
egzaminy rezultaty analizé. Suaugusiyjy skyriaus 24 abiturientai sékmingai i§laiké brandos
egzaminus ir jgijo vidurinj i3silavinima.

Nuotolinis ugdymo procesas Centre organizuotas virtualiojoje mokymo aplinkoje Moodle,
efektyviai i$naudotos ir kitos skaitmeninés aplinkos: vaizdo konferencijy ir pokalbiy platforma
Zoom, mokomoji skaitmeniné platforma , EDUKA klase®, eTest.It. Organizuojant ugdymg
nuotoliniu biidu i§naudotos ir jvairios mokymo aplinkos, kurios uztikrino ne tik skaitmeninio turinio
pasickiamuma, bet ir bendravima bei bendradarbiavima ugdymo proceso metu: Mano dienynas,
elektroninis pastas, Facebook, Messenger, Skype ir kt.

Neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy ¥vietimo skyriuose ugdymas organizuotas, panaudojant
virtualias aplinkas bei individualias konsultacijas, dalyvauta projektuose ir konkursuose, veiklos
vykdytos netradicinése erdvese, projektiniy iniciatyvy pastangomis atnaujintose poilsio zonose
Atvirojoje jaunimo erdvéje, edukacinése TreCiojo amzZiaus universiteto erdvése. Centre,
bendradarbiaujant su UZimtumo tarnyba, sudarytos salygos jvairiy poreikiy ir gebéjimy asmenims
igyti ar tobulinti kompetencijas ir keisti kvalifikacijas pagal testinio profesinio mokymo programas.
Jos Siais metais papildytos 2 naujomis modulinémis Socialinio darbuotojo padéjéjo profesinio
mokymo programomis. Taip pat Centre vertintos darbo veiklos ar saviSvietos biidu (eksternu) jgytos
kompetencijos asmeny, dirbandiy pagal atitinkamg specialybe ir noringiy gauti kompetencijy
ivertinimo dokumenta.

Centre s¢kmingai plétota Tre¢iojo amZiaus universiteto veikla. [gyvendinamas projektas
»DraugiSka senjorams bendruomené®, kuriuo sprendZiama sociokultiriniy uZimtumo veikly ir
pagalbos namuose paslaugy trikumo senyviems, vieniiems asmenims problema.

Antroji strateginé kryptis. Saugios ir sveikos aplinkos uZtikrinimas. Tikslas. Kurti
palankis, saugia aplinka, grjsta pasitikéjimu, pagarba, atsakomybe ir bendradarbiavimu,

Centras yra atviras ir kuria ivairiapusiskus bendruomenés nariy tarpusavio santykius,
sickdamas prasmingos ir tikslingos partnerystés. Siuo laikotarpiu prioritetine kryptimi tapo virtualiis
susitikimai tiesioginiy internetiniy transliacijy metu, kiti nuotolinio bendravimo biidai. Centre
organizuotas ciklas renginiy, skirty Gimtosios kalbos ir Mokykly bendruomeniy metams paminéti.
Parengtas ir jgyvendintas projektas ..Suaugusiujy mokymosi galimybiy jvairové® atskleidé
nuotolinio mokymo ar jo elementy taikymo suaugusiyjy $vietimo sistemoje plétrg. Suaugusiujy
Svietimo savaités ,,Susitikime mokytis. Kartu mes galim!“ metu organizuotoje nuotolingje
respublikinéje konferencijoje »Andragogas ir bendruomené* pasidalinta Kedainiy suaugusiyjy
Svietimo bendruomenés patirtimi ir jZvalgomis. Dalyvauta socialiniy partneriy Kédainiy pagalbos
Seimai centro organizuotame susitikime, skirtame dalyviy jtraukimui 1 AJE veikla, Kédainiy miesto
VVG organizuotame renginyje-i§vykoje, susipazinta su neformaliojo profesinio mokymo veikla
kitose savivaldybése.

Centro bendruomené informuota prevencijos, sveikatos saugojimo, psichologinés pagalbos
klausimais. Jaunimo skyriaus 8-10 klasiy mokiniams vykdyta testiné socialines ir emocines
kompetencijas ugdanti prevenciné programa, apimanti smurto, alkoholio, tabako ir kity psichika
veikian¢iy medZiagy vartojimo prevencijg, atnaujinta kriziy valdymo komanda. TAU organizuota
sveikatingumo (judesio meno) ir socialiniy rysiy uZmezgimo stovykla Palangoje, AJE organizuota
bendravimo psichologijos ir bendradarbiavimo komandoje jgiidZiy tobulinimo stovykla pagal
»Sniego gniliztés“ metodika, vykdyta savanoridka veikla.

Dalyvauta projekty konkursuose, numatant lé3as mokymo priemoniy jsigijimui. Kabinetai
pagal galimybes modernizuoti, apriipinant $ivolaikinémis vaizdo ir garso priemonémis, atnaujintos
Robotikos klubo, Fotografijos ir meny studijos edukacinés aplinkos. Jgyvendinant ES projektus
Isigytos priemonés AJE ir TAU veiklos kokybés gerinimui, jtraukiant mokinius 1 aplinky
bendrakiirs.




Centro veikla pristatyta rajono, respublikos ir tarptautiniuose renginiuose, nuolat viefinta per
TV. Isivertinta situacija, parengtos rekomendacijos tolesniam ry$iy plétojimui. Centro interneto
tinklalapis naudotas bendruomenés nariy informavimui ir teigiamo jvaizdzio apie Centra kiirimui.

Tikslingai ir veiksmingai naudoti Centro finansiniai iStekliai, inicijuotas papildomy lésy,
paslaugy pritraukimas. Mokymo 1é$y planas jvykdytas 100 proc., atsiskaityta su darbuotojais,
vykdyti remonto darbai, jsigytos ugdymo procesui reikalingos priemonés. Papildomai gauta 94,7

tikst. Eur. projektams ir programoms vykdyti. Centras metus baigé be isiskolinimy.

II SKYRIUS

METVU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Ne maziau 60
proc. mokytojy

Met(%o]iliziu—()tys Slektml. vadqvaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
utduotys) rezultatai vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. UzZtikrinti | Numatytos ir | Ne maziau 80 proc. | Inicijavau mokymus, kuriuose 90
Centro veiklos | jgyvendintos | mokytojy proc. mokytojy tobulino
tobulinimo priemonés tobulins kvalifikacijg, jgydami pedagoginiy,
veiksmy plane | stiprins kompetencijas, psichologiniy Ziniy apie pamokos
2020 metams | mokytojy ir igyjant efektyvinimg, mokiniy paZangos
numatyty mokiniy pedagoginiy, (jsi)vertinima, motyvacijos
priemoniy dialogg psichologiniy Ziniy | skatinima, orientuota j mokinio
igyvendinimg, | (isi)vertinime, | apie pamokos s¢kme (361 val.).
siekiant didins poveikj | efektyvinima, 80 proc. mokytojy tobulino
kiekvieno mokiniy mokiniy paZangos | kompetencijas, taikant kolegialy
mokinio motyvacijai, (isi)vertinima, griZztamajj rysj pamokos kokybés
asmeninés individualiai motyvacijos gerinimui. I8ry$kéjo poreikis mokytis
paZangos. paZangai ir skatinima, vieniems i§ Kity ir dalytis su kitais.
pasickimams. | orientuots j Metodinése grupése vyko
mokinio s¢kmg. pasidalinimas geraja patirtimi apie

skaitmeniniy priemoniy panaudojimo
galimybes ugdymo procese.

tobulins Metodinése grupése organizuotos
kompetencijas, apskrito stalo diskusijos ,,Vertinimo
pritaikant kolegialy | ir jsivertinimo metody taikymo
griztamajj rysj, sekmé pamokoje*,

kuris padeda diskutuota apie mokiniy gebéjima
mokytojams Isivertinti ir reflektuoti jvairiais

i8siaiskinti, kokie
veiksniai prisideda
prie pamokos

pamokos etapais. Inicijavau parengti
ir pristatyti jvairias mokinio
vertinimo, jsivertinimo, refleksijos

efektyvumo formas taikomas pamokose. Aptarta
didinimo ir padeda | mokinio individualios paZangos
mokiniams stebéjimo ir fiksavimo tvarka,
moKkytis. pateiktos rekomendacijos del

Vyks gerosios individualios mokinio paZangos ir
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patirties

sklaida metodinése
grupese, saviugdos
pamokose

., vertinimo ir
jsivertinimo
metody taikymo
sékmé pamokoje*.
Tobulinamas
individualios
mokiniy paZangos
ir pasiekimy
(isi)vertinimo
tvarkos aprasas,
PUPP rezultatai
pageres 1-2 proc.
Ne maZiau kaip du
mokiniai i$laikys
po vieng
valstybinj brandos
egzaming.

stebéjimo fiksavimo tobulinimo.
Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymu
PUPP nevyko. I$laikyti egzaminai:
lietuviy kalbos ir literatiiros
valstybinis brandos egzaminas,
ivertinimas 34 balai, rusy kalbos
valstybinis brandos egzaminas,
Ivertinimas 56 balai.

1.2. Uztikrinti
papildomy
iStekliy
pritraukimag i§
Europos
Sajungos
struktiiriniy
fondy ir
Kédainiy
rajono
savivaldybés
narés.

Skirtos 18
Europos
Sajungos
struktlriniy
fondy ir
Keédainiy
rajono
savivaldybés
narés biudZeto
léSos praplés
ugdymo
galimybes,
pagerins
Centro
infrastruktiirg.

Pasirasytos ne
maZiau kaip 2
finansavimo
sutartys, pradétas
projekty veikly
igyvendinimo I
etapas. Centrui
papildomai
pritraukta 1é3y per
90000 Eur.

Koordinavau ES finansuojamo
projekto ,,Jaunimo erdvé be
standarty* jgyvendinima, siekiant
padidinti vietos plétros strategijos
igyvendinimo teritorijoje gyvenanéio,
socialing atskirtj patiriangio rizikos
grupiy jaunimo (14 —29 m.)
uZimtuma, kultiirinj ir visuomeninj
veikluma ir integracijg
bendruomen¢je. Bendradarbiauta su
nevyriausybinémis organizacijomis:
Keédainiy r. vaiky ir jaunimo
sveikatos klubu ,,Sveiki® ir Lietuvos
Sauliy sgjungos Kédainiy skyriumi
(projekto jgyvendinimui skirta 52900
Eur).

Koordinavau ES finansuojamo
projekto ,,Draugi$ka senjorams
bendruomené“ jgyvendinima,
atsiZvelgiant j vyresniojo amzZiaus
asmeny poreikius, siekiant maZinti
socialing atskirtj, sprendZiant
sociokultiiriniy uZimtumo veikly ir
pagalbos namuose paslaugy trikumo
senyviems, vieniSiems asmenims
problemg. Senjorai dalyvavo
edukacinése, paZintinése, sveikatos
stiprinimo veiklose, o apmokyti
savanoriai teike reikalingg pagalba




socialine atskirtj patiriantiems,
niekieno neprizitirimiems ir (arba)
nejgaliems asmenims. Projektas
igyvendinamo partneriai — Keédainiy
miesto nevyriausybinés
organizacijos, burianiomis brandaus
amziaus Zmones (projekto
lgyvendinimui skirta 40500 Bur),
Projektas ,,Praktinis profesiniy
1g0dZiy gidas — galimybe tau* skirtas
naujy profesiniy ir kity reikalingy
1gudZiy suteikimui ekonomiskai
neaktyviems asmenims (projekto
igyvendinimui skirta 77065 Eur).

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Uztikrinti priimamy sprendimy
veiksmingumg, jgyvendinant mokykly
tinklo pertvarka, reorganizavime
dalyvaujant Kédainiy suaugusiyjy ir
jaunimo mokymo centrui.

Centras reorganizavimo procese nedalyvavo, nes
Kédainiy rajono savivaldybéje mokykly tinklo
pertvarka 2020 metais nevyko.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Nuosekliai organizuotas ugdymo procesas
uztikrinant valstybés lygio ekstremaliosios
situacijos valstybés operacijy vadovo sprendimy
igyvendinima Centre. Parengti dokumentai,
reglamentuojantys ugdymo proceso nuotoliniu
biidu, neformaliojo suaugusiyjy ir vaiky $vietimo
veikly, projektiniy veikly organizavima.

Uztikrinau saugy, efektyvy ugdymo
procesg, laikantis valstybeés lygio
ekstremaliosios situacijos operacijy
vadovo patvirtinty biitinyjy salygy.
Centro bendruomenei sudarytos saugios
darbo salygos karantino metu.

3.2. Vykdomas testinis profesinis mokymas:
Papildyta 2015-08-07 licencija Nr. 004130 vykdyti
formalyjj profesinj mokyma.

Parengta paraiska naujoms 2 modulinéms socialinio
darbuotojo padéjejo profesinio mokymo
programoms, kurios skirtos pagrindinj ir vidurinj
minimaly i$silavinimg turintiems asmenims.

Atlikta programy ekspertizé dél pasirengimo
igyvendinti programas. Programos patvirtintos.

Sudariau sglygas jvairiy poreikiy ir
gebéjimy, skirtingg minimaly
iSsilavinima turintiems asmenims
moKkytis visa gyvenima, jgyti ar
tobulinti kompetencijas ir keisti
kvalifikacijas pagal testinio profesinio
mokymo programas, atsizvelgiant j
regiono suaugusiyjy poreikius ir
profesinio mokymo paslaugy
aktualuma.

3.3.Vykdomos neformaliojo profesinio mokymo
programos. [gyvendinant projekta , Praktinis
profesiniy jgidziy gidas — galimybé tau* parengtos,
suderintos ir patvirtintos 2 naujos neformaliojo
profesinio mokymo programos: ,, Taikomasis menas
- medzio droZyba“ ir ,, Atpalaiduojandiy groZio
aslaugy ir relaksacijos praktikumas®.

Tikslingai ir kryptingai koordinavau
neformaliojo profesinio mokymo veikla,
nukreipta j naujy profesiniy ir kity
darbo rinkai reikalingy jgtidziy teikima.
Centre sudarytos galimybés jgyti naujy
profesiniy ir kity reikalingy jgtidziy
ekonomiSkai neaktyviems asmenims,




Papildomas finansavimas i$§ ES suteikia
daugiau galimybiy plétoti Centro
neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
veikla ir prisideda prie Kédainiy miesto
plétros strategijos jgyvendinimo.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai g .
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais valiiovaujantis vertinama, Pasu?ktl rc_zul'ta.tal .
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4,
4.5.
I1I SKYMQS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o220 30 &
5.2. I8tekliy (ZmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas g o 3 o i
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas g dn Soocdlk
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir [ 1o 20 3o 4?5
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1800 3 a0

107 SKYRI[{S
PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apra§ymas

Pazymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo&iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai OJ

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai O]

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Skaitmeninio radtingumo kompetencija.

7.2.




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Stiprinti bendradarbiavima
ir komandinj darbg, uZtikrinant
pagalbg kiekvienam mokiniui
pagal individualius ugdymosi
poreikius.

Kolegialus mokytojy ir
pagalbos mokiniui
specialisty
bendradarbiavimas,
paremtas asmeniniu
nenutriikstamu
tobuléjimu, efektyvina
ugdymo proceso
veiksminguma,
i$naudojant kuo
Jvairesnius, jtraukius
mokymo(si) biidus bei
formas. Diegiamos
naujos gerosios patirties
perémimo ir dalijimosi
formos, skatinama
lyderyst¢.

80 proc. mokytojy mokymuose
tobulins kompetencijas,
reikalingas veiksmingai ugdyti
skirtingy ugdymosi poreikiy
turin¢ius mokinius.
Kiekvienas mokytojas stebés ne
maZiau kaip 1 kolegos vedama
pamoka, reflektuos, mokysis
kartu.

Metodinése grupése bus
organizuotas aptarimas
»Veiksmingi jtraukieji metodai
mano pamokoje*.

Ne maziau kaip 3 kartus per
mokslo metus pagalbos
mokiniui specialistai lankysis
specialiyjy ugdymosi poreikiy
turin¢iy mokiniy arba
moKymosi ir elgesio problemy
turinéiy mokiniy pamokose,
konsultuos ir teiks pagalbg
mokytojams, rengs
rekomendacijas.

Bus suteiktos ne maZiau kaip 2
psichologo konsultacijos
mokiniams ir jy tévams,
glob¢jams ir riipintojams.

Ne maziau kaip 3 Vaiko
gerovés komisijos posédZiuose
bus aptariami pagalbos
mokiniui

specialisty jgyvendinimo
modeliai.

8.2. Integruoti j ugdymo procesa
nuotolinio mokymosi biid,
ugdymo turinj — skaitmenizuotas
mokymo priemones.

Pamokose ir neformaliojo
Svietimo veikloje taikomi
ivairiis, aktyvy mokiniy
mokymasi skatinantys
mokymo metodai
virtualioje erdvéje.
Ugdymo procese
uzZtikrinamas

90 proc. mokytojy jsivertins
skaitmeninio rastingumo
kompetencijas naudojant ES
DigCompEdu jrankius.

70 proc. mokytojy kels
kvalifikacijg tobulinant
skaitmeninio ra§tingumo
kompetencijas.




skaitmeninio turinio,
orientuoto j mokinio
sekme tikslingas
taikymas.

Bus parengtas ugdymo kokybes
nuotoliniu biidu vertinimo ir
isivertinimo modelis.

Visiems mokiniams ir
mokytojams bus uZtikrinama
mokymui(si) nuotoliniu
ugdymo proceso organizavimo
bidu reikalinga kompiutering
iranga ir interneto prieiga.
Parengta mokymosi nuotoliniu
biidu pagalbos teikimo
mokiniams ir mokytojams
tvarka.

8.3. Tobulinti vidine ir iSorine
istaigos komunikacijg, gerinti
istaigos jvaizdZio formavima

apie Centro veikla, kultiirg.

Parengtas ir jgyvendintas
Centro komunikacijos
poky¢iy projektas,
skirtas Centro tradicijy
palaikymui ir tesimui,
bendruomenés nariy
informavimui ir teigiamo
ivaizdZio apie Centrg
ktrimui.

Igyvendinant Centro 2018-
2022 mety strateginio veiklos
plano priemone ., Tobulinti
Centro tinklalapj
bendruomenés nariy
informavimui ir Centro veiklos
sri¢iy reprezentavimui*,
sukurta ir atnaujinta Centro
internetiné svetaing, Instagram
paskyra, patobulintas Facebook
puslapis.

Parengta i§ kiekvieno skyriaus
ne maziau negu po 10
publikacijy socialiniuose
tinkluose ir tinklalapyje,
Svietimo veiklos pristatytos
rajoniniuose ir respublikiniuose
leidiniuose.

Organizuotas renginiy, skirty
Centro 20 mety jkiirimo
sukak¢iai paminéti, ciklas.

8.4. Plétoti neformaliojo
suaugusiyjy profesinio mokymo
veikla naujy profesiniy ir kity
darbo rinkai reikalingy jgudziy
teikimo kryptimi (testine
veikla).

Tikslingai ir kryptingai
organizuojama
neformaliojo profesinio
mokymo veikla,
nukreipta j naujy
profesiniy ir kity darbo
rinkai reikalingy jgiidziy
teikimg.

Atlikta suaugusiyjy nuomonés
analizé apie jiems aktualiausiy
profesiniy jgiidZiy jgijima
neformaliuoju biidu.
Neformaliajame suaugusiyjy
Svietimo skyriuje parengtos,
suderintos ir patvirtintos
maziausiai 2 naujos
neformaliojo profesinio
mokymo programos,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

9.1. Galiojantiy teisés akty, dokumenty, $vietimo reformos poky¢iai.

9.2. Epidemiologing situacija salyje ir regione.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIDLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Kedainiy suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centro
direktorés Irinos Janciukienés mety veiklos ataskaita jvertinta labai gerai — 2 uzduotys jvykdytos ir
virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius, 1 uZduotis nejvykdyta del numatyty riziky,
ivykdytos 3 labai svarios Centro veiklos rezultatams veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos.
Centro direktorés inicijuotos veiklos uztikrino saugy ugdymo procesa, efektyvy ir karybiska
bendruomenés darba (Centro tarybos 2020 02 05 protokolas Nr. T1-2).

Kedainiy suaugusiyjy ir jaunimo moky [\ :
Centro tarybos pirmininke Al

Y Rusné Feiferiené 2021 02 05

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:
Keédainiy suaugysiyjy ir jaunimo mokymo centro direktores Irinos Jan&iukienés 2020 m, veiklg
jvertinti ? ./ d

ir vieniems metamg nustatyti pareiginés algos kintamosiosydalies dydj — " procenty
pareiginés algos pastoviosios dalies.

/

oA
GAAS [ . :
Kédainiy rajono savivaldybés meras c oW Valentinas Tamulis 202102 17
(paraas)

\

Galutinis mety veiklos ataskaitos Ivertinimas 4 /(/C/“é? /

Susipazinau.
Kédainiy suaugusiyj Y ir jaunimo > :
mokymo centro direktore // : Irina Jan&iukiené 202102 17



