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,Mano gyvenimas yra degantis gyvenimas, kiek
as nedegqu, tiek negyvenu, ir nedegancias dienas as
visal be gailescio metu IS savo kalendoriaus laksty Ir Jy
visal nevertinu®,- raSé poetas Vytautas Macernis.



TIKSLAS

. Tobulinti pedagogy/andragogy profesines kompetencijas
suaugusiyjy mokymo srityje.

. Akcentuoti  suaugusiyjy  besimokanciyjy mokéjimo  mokytis
kompetencijos svarba ir Sios kompetencijos ugdymo bitinybe, mokymosi
motyvacijos stiprinima.



SUAUGUSIUJY SVIETIMA REGLAMENTUOJANTYS
DOKUMENTAI

1. Lietuvos suaugusiyjy Svietimo sistemos koncepcija.

2. LR Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymas.

3. Mokymosi visg gyvenimg memorandumas.

4. Valstybinés Svietimo strategijos 2003 — 2012 mety nuostatos.
5. Mokymosi visg gyvenimag uztikrinimo strategija.

6. Detali tolesnio darbo, siekiant jgyvendinti Europos Svietimo ir
mokymo sistemy tikslus, programa.



B G RR RIS

9.

AKTUALIOS LIETUVOS SUAUGUSIYJY MOKYMOSI/

SVIETIMO SRITIES PROBLEMOS
(INSTITUCIJU ATSTOVU NUOMONES )

. Finansavimo, |éSy trikumas.
. Néra nuoseklios suaugusiyjy Svietimo politikos.
. Prastas suaugusiyjy mokymosi srities koordinavimas.

Trdksta valdininky supratimo apie suaugusiyjy Svietimo svarba.

Netinkamai iSdéstytas suaugusiyjy Svietimo jstaigy tinklas.

Suaugusiyjy motyvacijos mokytis stoka.

Nemaza dalis mokymo programy neatitinka darbo rinkos poreikiy.

Neformalaus mokymosi badu jgyti sertifikatai, pazyméjimai nepripazjstami darbo rinkoje.
Organizuojant suaugusiyjy Svietimg atsizvelgiama per daug j darbo rinkos poreikius, per

mazai - j socialinio ir asmeninio Zzmoniy ugdymosi poreikius.

10. Neisvystytos Siuolaikinés mokymosi formos (nuotolinis, modulinis mokymas ir pan.).

11. Darbdaviai nesuinteresuoti tobulinti darbuotojy kvalifikacijos.

12. NeiSsprestos kvalifikuoty suaugusiy Svietimo specialisty (andragogy) rengimo,
kvalifikacijos tobulinimo bei perkvalifikavimo problemos.



KODEL SUAUGUSIUJU MOKYMASIS YRA SVARBUS?

Suaugusieji mokosi dél jvairiy priezascCiu:

« Kkad pageréty jy jsidarbinimo perspektyvos;

« kad tobuléty asmenisSkai ar profesingje srityje;

« kad jgyty universaliyjy jgudziy, tokiy kaip kritinis mgstymas.

Suaugusiyjy mokymasis taip pat padeda didinti socialine
sanglaudg ir skatina aktyvy pilietiSkumg, didina jmoniy ir Europos
ekonomikos konkurencinguma.

https://education.ec.europa.eu/lt/education-levels/...



https://www.bing.com/ck/a?!&&p=21473797dc0456aaJmltdHM9MTY5OTMxNTIwMCZpZ3VpZD0yZDkxNWIxZi0wMDJkLTY0OWMtMzVjYS00Yjg4MDFmZjY1Y2YmaW5zaWQ9NTI5Ng&ptn=3&hsh=3&fclid=2d915b1f-002d-649c-35ca-4b8801ff65cf&psq=Suaugusi%c5%b3j%c5%b3+mokymosi+sunkumai&u=a1aHR0cHM6Ly9lZHVjYXRpb24uZWMuZXVyb3BhLmV1L2x0L2VkdWNhdGlvbi1sZXZlbHMvYWR1bHQtbGVhcm5pbmcvYWR1bHQtbGVhcm5pbmctaW5pdGlhdGl2ZXM&ntb=1

2021-2030 M. LAIKOTARPIU SUAUGUSIYJY MOKYMASIS
YRA PRIORITETINE EUROPOS SVIETIMO ERDVES TEMA

Ekonomikai atsigaunant po COVID-19 pandemijos ir vykstant
skaitmeninei bei zaliajai pertvarkai sparcCiau keiCiasi ir misy
gyvenimo badas, mokymosi sistemos ir darbo procesai. Zmonés turi
atnaujinti savo zinias, jgudzius ir kompetencijas, kad sumazinty savo
jgyto Svietimo ir mokymo bei sparciai kintanCios darbo rinkos poreikiy
atotrukj.

https://education.ec.europa.eu/lt/education-levels/...
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2021 m. lapkriCio 29 d. Europos Sagjungos Tarybos (ES)
priimtoje rezoliucijoje dél naujosios Europos suaugusiyjy mokymosi
darbotvarkés pabréziama, kad reikia iS esmés padidinti suaugusiyjy
dalyvavimg formaliojo, neformaliojo mokymosi ir savaiminio
mokymaosi programose.



Naujojoje Europos suaugusiyjy mokymosi darbotvarkéje iSdéstyta vizija,
kaip iki 2030 m. Europoje turéty bati pletojamas suaugusiyjy mokymasis
Siose penkiose prioritetinése srityse:

« suaugusiyjy mokymosi valdymas — taikant visas valdzios institucijas
apimantj pozidr] daug démesio skirti nacionalinéms strategijoms ir
suinteresuotyjy subjekty partnerystéms;

* mokymosi visg gyvenimg galimybiy, kurioms skiriamas tvarus
finansavimas, pasiila ir pasinaudojimas jomis;

« prieinamumas ir lankstumas — prisitaikyti prie suaugusiyjy poreikiy;

* suaugusiyjy mokymosi kokybe, lygios galimybés mokytis, jtrauktis ir
sékmeé — akcentuojant suaugusiyjy mokymosi darbuotojy profesin;
tobuléjimg, besimokanciy asmeny ir darbuotojy juduma, kokybés
uztikrinimg ir aktyvig parama palankiy sglygy neturinCioms grupéms;

 zalioji ir skaitmeniné pertvarka ir susije jgudziy poreikiai.

https://education.ec.europa.eu/lt/education-levels/...
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Viena svarbiausiy Siuolaikinio gyvenimo ypatybiy yra
bltinybé nuolat mokytis:
« gyvenimo tempas greitéja,
« kazkada jgytos zinios ir gebéjimai greitai sensta,
« profesinéje veikloje ir asmeniniame gyvenime nuolat randasi
jvairiy naujoviy,

taigi reikia iS naujo mokytis Sias naujoves pritaikyti kasdienéje
veikloje. Pastaruosius kelis deSimtmecius nuolatinis suaugusiyjy
mokymasis, naujy ziniy, jgadziy ir gebeéjimy siekis tapo vienu
didziausiy Europos ir pasaulio svietimo iSsukiy.



®* Edukologal nustate, kad kuo valstybéje maziau zemesnj nei
vidurinj (t. y. pradinj ar pagrindinj) iSsilavinimg jgijusiy
suaugusiy gyventojy, tuo geresni Siy gyventojy gebéjimai
mokytis ir jsitraukiant j jvairias suaugusiyjy Svietimo veiklas
geriau prisitaikyti prie visuomenés gyvenimo ir darbo rinkos
pokycCiy.

« Eurostato duomenys rodo, kad Lietuvoje zemesnj nei vidurinj

iSsilavinimg jgijusiy gyventojy dalis yra maziausia iS visy Europos
valstybiy, ir Si dalis Salyje toliau mazéja.



Eurostato duomenimis tarp Europos valstybiy Lietuvoje yra
maziausiai 25-64 mety amziaus gyventojy, kurie 2020 m. buvo jgije
tik zemesnj nei vidurinj (Zemesnj nei pradinj, pradinj arba
pagrindinj) iSsilavinimag.

« Lietuvos jauny asmeny (iki 29 m.) skaitymo ir ypa€ matematiniai
gebeéjimai yra aukstesni nei daugumos EBPO (eknominio
bendradarbiavimo ir plétros organizacija) valstybiy; Lietuvos
rezultatai Sioje amziaus grupéje nesiskiria nuo Japonijos,
Norvegijos, Vokietijos.

« Lietuvos 16—19 mety jaunimo matematiniai gebe¢jimai
reikSmingai aukstesni uz Australijos, Estijos, Danijos,
Norvegijos, Vokietijos, Svedijos, JAV bendraamziy atitinkamus
gebéjimus ir prilygsta tokiy valstybiy, kaip Suomija, Japonija ar
Piety Koréja, lygiui.



Geresni skaitymo ir matematiniai gebéjimai, palyginti su kity Saliy
gyventojais, taip pat budingi vyresniems nei 55 m. Lietuvos
gyventojams.

Lietuvoje suaugusiesiems, nepriklausomai nuo lyties — tiek
vyrams, tiek moterims — budingi panasaus lygio skaitymo
gebéjimai ir matematinis rastingumas.

Lietuvoje tik 6,2 proc. suaugusiyjy pasieké du aukscCiausius
skaitymo gebéjimy lygius, Lenkijoje — 9,2 proc., Suomijoje — 22
proc.

Gana daug Lietuvos suaugusiyjy nesugeba, naudodamiesi
informacinémis technologijomis, atlikti paprasciausiy uzduociy.
Sioje srityje ir Lietuvos jaunimo jgidzZiai yra Zemesnio lygio,
palyginti su jy bendraamziais EBPO Salyse.



EBPO

Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija —
tai tarpvyriausybiné ekonominé organizacija, kuriai
priklauso 37 salys nares, jkurta 1961 m. siekiant skatinti
ekonomine pazangg ir pasaullo prekybg. Tali demokratijos
ir rinkos ekonomikos Salimi save jvardijanciy saliy
forumas, kuriame lyginama politiné patirtis, ieskoma
atsakqu | bendras problemas, nustatoma geroji patirtis ir
koordinuojama vidaus ir tarptautiné politika.

EBPO 3alys narés yra: Airija, Australija, Austrija, Belgija, Cekija, Cilé,
Danija, Estija, Graikija, Islandija, Izraelis, Ispanija, Italija, Japonija,
Jungtiné Karalysté, Kanada, Koreja, Latvija, Lietuva, Liuksemburgas,
Meksika, Nyderlandai, NaUJOjI Zelandija, Norvegija, Lenklja

Portugallja Prancizija, Slovakija, Slovénija, Suomija, Svedija,
Sveicarija, Turkija, Vengrija, Vokietija, Suomija ir JAV.



KOKIAS AKTUALIAS PROBLEMAS ATSKLEIDZIA PASTARAISIAIS
METAIS ATLIKTI LIETUVOS SUAUGUSIUJY SVIETIMO TYRIMAI?

« 2019 mety pabaigoje — 2020 m. pradzioje Vyriausybés strateginés
analizés centras (STRATA) atliko reprezentatyvig 15—75 mety
Lietuvos gyventojy apklausa.

« 2021 m. rudenj Kvalifikacijy ir profesinio mokymo plétros centro
(KPMPC) uzsakymu UAB ,Spinter tyrimai® atliko Lietuvos
suaugusiyjy mokymosi poreikiy tyrimg.

« Atliekant abu Siuos tyrimus, buvo iSsamiai tyrinéta suaugusiyjy
Svietimo situacija.



KLIUTYS, TRUKDANCIOS SUAUGUSIEMS ASMENIMS
PRADETI MOKYTIS

« Neturi artimyjy palaikymo

* Abejoja, ar mokymasis duos naudos
« Nezino, ko galéty mokytis

« TrlUksta valios

* Arti néra tinkamos mokymy pasitlos
* Prasta sveikata

« Sunku mokymasi derinti su darbu

« Per veélu mokytis (dél amziaus)



BESIMOKANT KYLANTYS SUNKUMAI

* Neturéjo artimyjy palaikymo
 Nepakankama deéstytojy kompetencija
* Mokymy turinys neatitiko pazady

« Buvo prasta mokymy kokybé

« Buvo nepatogi mokymosi forma

* Abejojo, ar mokymasis duos naudos
 Mokymosi vieta buvo per toli

* Tridko valios

e Sunku mokymasi derinti su darbu
e Sunku mokymasi derinti su Sseima



INFORMACIJOS APIE MOKYMOSI GALIMYBES SALTINIAI

« Karjeros specialistas, konsultantas

« Uzimtumo tarnyba

« Darbdaviali

 Mokymo paslaugy teikéjai

« Artimyjy, biCiuliy, kolegy rekomendacijos
« Socialinial tinklai

* Internetas, interneto paieskos sistemos



SUAUGUSIUJU DALYVAVIMAS SVIETIME LIETUVOJE

Tarptautinio suaugusiyjy kompetencijy tyrimo duomenimis:

suaugusieji (16—65 m.) Lietuvoje turi zemus problemy
sprendimo technologijy pagalba jgldzius;

taCiau palyginti su kitomis Salimis, Lietuvai budingas auksStesnis
uz vidutinj matematinio rastingumo lygis;

suaugusieji Lietuvoje pasizymi vidutiniu rastingumo lygmeniu,
aukstesnis nei vidutinis rastingumo lygmuo stebimas tarp
jaunesnio amziaus suaugusiyju.



Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacija ir LRV
akcentavo, jog Lietuvoje daugeliui suaugusiyjy vis dar triksta
rastingumo ir skaiCiavimo jgltdziy, o darbdaviai neisnaudoja
darbuotojy jgudziy potencialo.

Strategijoje rekomenduojama didinti gyventojy informuotumg, Salinti
jsitraukimo | mokymasi klittis ir stiprinti Svietimo kokybe.

Naujausiose Europos Komisijos rekomendacijose Lietuvai
akcentuojama svarba didinti Svietimo ir mokymo atitikimg darbo
rinkos poreikiams.

Pazymima, jog fragmentuotas suaugusiyjy Svietimo valdymas riboja
mokymosi prieinamumag bei daznai nulemia zemg mokymosi
kokybe.



Viena is strukturiniy Zzemo suaugusiyjy dalyvavimo mokymesi
visg gyvenimag priezascCiy - neaiskus investicijy | kompetencijy
tobulinimg prioritetai.

Tai sudaro sglygas toliau vystyti fragmentuotg sistema, kurioje
kuriamos atskiros finansavimo priemonés, uzpildancios tik tam
tikras ar neprioritetines suaugusiyjy Svietimo nisas.

Siekiant mazinti fragmentacijg sistemoje ir plaCiau taikyti
finansines paskatas suaugusiems, 2021 m. pradéta kurti IMP

sistema (SMSM (2021) Suaugusiujy $vietimo platforma vieno
langelio principu — Individualios mokymosi paskyros (IMP).



Kuriama sistema siekiama uztikrinti kokybiSko mokymo
galimybiy prieinamuma teikiant aktualesnes, geriau pritaikytas
mokymo paslaugas suaugusiems asmenims, reaguoti |
atsirandandius jgudziy poreikius, suteikiant finansavimg mokytis
valstybés prioritetiniy sriCiy programas.

Svarstomas IMP (Individualios mokymosi paskyros) modelis,
kuriame paskyras susikurti galety tiek individualis asmenys,
tiek jmoneés.

Planuojama, kad prioritetus suaugusiyjy Svietimo platformai
nustatys Vyriausybés komisija nacionalinei zmogiskyjy istekliy
stebésenai koordinuoti, o pacCig sistemg plétoti siekiama jau
sukurty platformy (Lietuvos aukstyjy mokykly asociacijos
bendrajam priémimui organizuoti, LAMA BPO) pagrindu.



Vis augant] suaugusiyjy svietimo poreikj nulemia tam tikri

Kintantys socio-ekonominiai veiksniai ir jy tarpusavio sgveika:

augantis kompetencijy, padedanciy zinias jgyti, panaudoti ir atnaujinti
poreikis;

spartus technologijy vystymas bei jy panaudojimas daugelyje
gyvenimo sriciy;

besikeiCianti dirbancCiyjy strukttra nulemta demografinés kaitos
(mazejancio gimstamumo, migracijos).

Mokymo pasiilos jvairove nulemia pokyciai ugdymo turinyje ir

metoduose:

edukaciniy technologijy taikymas,

jtraukusis ugdymas,

didesnis démesys praktinéms kompetencijoms nei formaliai
kvalifikacijal,

besikeiCiantis Svietéjo vaidmuo.



Pagal mokymosi tikslg, suaugusiyjy dalyvavimas mokymesi gali
blti siejamas tiek su asmeniniu, tiek su profesiniu tobuléjimu.

Atlikto tyrimo rezultatais, visy dalyvavusiy respondenty bendryjy
kompetencijy taikymo sritimi laikomas:

« asmeninis tobuléjimas (94 proc.),

visuomeniniy pareigy vykdymas (75 proc.).
Analizuojant tobuléti skatinancCius veiksnius, iSskiriami:
« kasdienio darbo poreikial,
 noras tobuléti,
« realizuoti save,
* bati naudingam Seimai,
e Seimos nariy parama,
« su darbine veikla susijes didesnis atlyginimas,
« auksStesneés pareigos, nauja darbo vieta.



PAGRINDINIAI SUAUGUSIYJY MOKYMOSI KLIUVINIAI (1)

Asmens poziurio:

 Manymas, kad mokytis per vélu.
* Motyvacijos mokytis trikumas.

* Nepasitikéjimas savimi.

* Neigiama nuomoné apie mokymus (ankstesné patirtis).



PAGRINDINIAI SUAUGUSIYJY MOKYMOSI KLIUVINIAI (2)

Fiziniai, (ne) materiallus barjerai:

* Lésy mokymuisi trikumas.

 Mokymosi derinimas su asmeninémis atsakomybemis.
« Mokymosi derinimas su darbo grafiku.

« Prasta sveikata, nejgalumas.



PAGRINDINIAI SUAUGUSIYJY MOKYMOSI KLIUVINIALI (3)

Struktariniai:
 Mokymo programy trikumas.

* Mokymo programy turinio, formos neatitikimas
visuomeneés poreikiams.

* Informacijos apie mokymasi trikumas.



SUAUGUSIUJY MOKYMOSI PASKATOS (1)

Profesiniai poreikiai:

Noras gauti didesnj atlyginimg, geresnes/kitas
pareigas, tobulinti profesines kompetencijas.

Noras susirasti ar pakeisti darbg.
Noras uzsiimti nauja veikla, kurti versla.

Noras uzsitikrinti sauguma deél darbo vietos ateityje.



SUAUGUSIYJY MOKYMOSI PASKATOS (2)

Asmeniniai poreikiai:

« Savirealizacija, prasmingas, turiningas laiko leidimas.
« Noras pagerinti socialinj gyvenima.

* Noras padéti, bati naudingam seimai.

* Asmeninis tobuléjimas.

* Visuomeniniy pareigy vykdymas.



MOKEJIMO MOKYTIS KOMPETENCIJOS STOKA —
VIENAS ESMINIY SUAUGUSIUJY MOKYMOSI TRUKDZIU

Nuolat jvairiais lygmenimis vykstant diskusijai apie
Svietimo ir atskiry jo grandziy ir etapy kokybe, jos uztikrinimo
trukdzius ir galimybes, vertéty atkreipti démesj | tai, kiek Svietimo
kokybé, o tiksliau mokymo(si) rezultaty kokybé priklauso nuo
paciy besimokanciyjy, ir kiek nuo ty, kurie organizuoja jy
mokyma(si).



* Mokymosi visg gyvenimg paradigma isplété suaugusiyjy
mokymosi galimybes, bet kartu ir iSryskino naujy suaugusiyjy
besimokanciyjy kompetencijy poreik].

* Viena esminiy Siuo pozitriu kompetencijy, sglygojanciy
mokymo(si) s€ékme, ypa€ suaugusiojo amziuje, yra mokéejimo
mokytis kompetencija, nuo kurios jvaldymo didzia dalimi
priklauso, kiek besimokantysis pasinaudos jam suteikiamomis
edukacineémis paslaugomis, kokie bus jo mokymosi rezultatai.



Akivaizdu, kad mokytojo (suaugusiyjy Svietéjo) pareiga
yra sukurti kiek jmanoma ugdymui(si) palankig, jgalinancia,
skatinanCig, motyvuojancCig, konstruktyvig edukacine aplinka,
taCiau kiek iS tos aplinkos pasiims kiekvienas besimokantysis,
priklauso tik nuo jo paties jsitraukimo, motyvacijos, atitinkamy
gebéjimy ir kompetencijy, ypac¢ mokymosi mokytis kompetencijos.



MOKEJIMO MOKYTIS KOMPETENCIJUY JVALDYMO SVARBA PUIKIAI
PAGRINDZIA VIENA IS SVIETIMO KOKYBES SAMPRATUY, KURIOJE
CENTRINE SVIETIMO KOKYBES ASIMI TRAKTUOJAMAS MOKYMASIS

Mokinio lygmuo
Ankstesné mokinio patirtis

Saltinis: Pigozzi, 2



MOKYMOSI MOKYTIS KOMPETENCIJA
SUDARANTYS GEBEJIMAI

Gebéjimas
reflektuoti
savo
mokymasi ir
veiklg

Gebégjimas
spresti
problemas

Gebgjimas

organizuoti

Mokymosi
procesg

Mokymosi
mokytis
kompetencija

Gebéjimas
mokytis ir
veikti
savarankiskai

Gebéjimas
mokytis ir
veikti
grupéje




* Mokymosi visg gyvenimg paradigma iS esmes pakeité iki tol
nusistovejusius mokymo(si) proceso dalyviy vaidmenis ir
suponavo naujy kompetencijy, kaip pvz. mokéejimo mokytis
kompetencija, poreikj.

« Butent mokymuisi tapus centrine viso mokymo(si) proceso asimi,
daug aktualesnis tapo besimokanciojo lygmuo:

pradedant nuo ankstesnés jo patirties (taip pat ir mokymosi)
jvertinimo ir
baigiant mokymo(si) prieinamumo, mokymo(si) aplinkos, turinio,

proceso organizavimo atliepiant kiekvieno besimokanciojo poreikius
Ir galimybes.



Mokymosi visg gyvenimg paradigmoje besimokancCiyjy gebeéjimas
mokytis apibréziamas kaip viena svarbiausiy metakognityviniy
kompetencijy (pazintinés zinios, pazintinis reguliavimas), aktualiy
Siandieninéje ziniy ir kiirybos visuomenegje.

Tikétina, kad mokydamasis mokytis zmogus suvoks kaitg kaip
nattraly nuolatinj procesa, bus jai atviras, gebés pasitikéti savo
Jégomis, kelti sau prasmingus tobuléjimo tikslus bei kryptingai jy
siekti (Knowles, 1983, Sahlberg, 2005, StaniSauskiené, 2005,
PoceviCiené, 2011, 2014).



« Mokejimas mokytis apima ne tik teigiamas nuostatas |
mokyma(si), teigiamg mokymosi motyvacijg, bet ir saves kaip
besimokanciojo pazinimg ir gebejimg organizuoti savo
mokymosi procesg pagal mokytojo iskeltus tikslus ir uzdavinius,
numatytus pasiekti mokymosi rezultatus.

« Ypac tai aktualu, kai mokytojo néra Salia. O tokiy mokymosi
situacijy apstu net bendrojo ugdymo(si) procese, jau nekalbant
apie suaugusiyjy Svietima.

 Nemokédamas mokytis besimokantysis negali pasiekti auksty
rezultaty net ir vadovaujant mokytojui, o tuo labiau kalbant apie
savarankiSko mokymosi galimybes.



SAVARANKISKO MOKYMOSI PROCESAS TURI SAVO
LOGIKA IR ZINGSNIUS, KURIUOS REIKIA ATLIKTI,
NORINT PASIEKTI TEIGIAMA REZULTATA

mokymosi poreikiy nustatymas,

 tiksly kélimas,
mokymosi planavimas,
mokymosi iStekliy paieska ir atranka,
mokymosi strategijy pasirinkimas,
mokymosi tiksly jgyvendinimas (praktika),
mokymosi ir jo rezultaty stebéjimas,

« vertinimas ir grjztamasis rysys.

(H. Reinders ir C. Balcikanli (2011)



Norint s€ékmingai Siuos zingsnius jveikti, ypaC savarankiskai,
svarbu tureti tokius bendruosius, gyvenimiskus gebéjimus kaip
gebéjimg analizuoti savo mokymasi, vertinti, reflektuoti ir t.t.
(Fallows, Steven, 2000; Warring, 2007 ir kt.).

Gebéti mokytis ir valdyti savo mokymasi. Kiekvienas
besimokantysis turi suprasti, kaip vyksta jo mokymasis ir kaip
galima jj tobulinti. TaCiau tas supratimas bus kokybiskas tik tuo
atveju, kai bus paremtas atitinkamomis ziniomis ir zinojimul.

Norint patirti mokymosi sékme ir malonumg mokantis (o tai yra ne
maziau svarbus suaugusj besimokantjj; mokytis motyvuojantis
veiksnys), reikia mokytis, mokytis valdyti savo mokymasi, laisvai,
bet kartu atsakingai rinktis mokymosi veiklas ir aktyviai jose veikti.



ISSKIRIAMI ESMINIAI MOKEJIMO MOKYTIS IR MOKEJIMO VALDYTI
SAVO MOKYMASI KOMPETENCIJY GEBEJIMAI (POCEVICIENE, 2011, 2014)

Gebéjimas analizuoti savo Zinojima jvairiose srityse ir suvokti, kg jau
Zinai, moki, gebi ir ko dar reikéty mokytis. Sis gebéjimas ne tik padeda
mokytis kryptingai ir tikslingai, bet teigiamai veikia mokymosi motyvacija,
stiprina ir palaiko teigiamas nuostatas | mokymasi ir pan.

Gebéjimas analizuoti save kaip besimokantjjj, t.y. suprasti, kurios
asmenines savybes ir gebejimai padeda ir kurios trukdo sékmingai mokytis;
koks yra asmeninis mokymosi stilius ir pan. Sis gebéjimas sudaro puikias
prielaidas kokybiskai organizuoti savo mokymosi procesg ir pasiekti norimus
mokymosi rezultatus su optimaliomis laiko ir jégy sgnaudomis.

Gebéjimas analizuoti savo mokymosi procesg padeda iSsiaiskinti
mokymosi trukdzius ir sunkumus bei numatyti jy jveikos badus ir galimybes.

Gebéjimas kelti savo mokymosi tikslus ir uzdavinius sustiprina
mokymosi motyvacijg, ypaC savimotyvacijg, nes savo individualiy mokymosi
tiksly kelimas bendry tiksly kontekste labai padidina besimokanciojo
jsitraukimg. Suvokiama, kad mokosi dél saves, sau. Tada lengviau yra
jveikiami ir jvairds mokymosi sunkumai, trukdziai.



Gebéjimas planuoti savo mokymosi laikg padeda mokymosi
rezultaty pasiekti laiku, moko valdyti savo mokymosi procesg, mokytis
sistemingai ir nuosekliai.

Gebéjimas pasirinkti tinkamgq ir kokybiska mokymosi turinj. \/is
daugiau jvairios, taip pat ir savo kokybe, informacijos
besimokanciuosius pasiekia internetu, ziniasklaidos priemonémis ir
pan., todél mokytojas nebéra vieninteliu informacijos Saltiniu.
Besimokantiesiems neretai tenka patiems atsirinkti reikalinga, teisinga,
patikimg, kokybiSkg informacija.

Gebéjimas valdyti informacija, t.y. ne tik rasti tinkamus ir patikimus
informacijos Saltinius, atrinkti reikiamg medziaga, bet ir jg tvarkyti,
vertinti jos iSsamumag, patikimuma, teisinguma, jungti informacija,
gautg is jvairiy Saltiniy, ir konstruoti naujg zinojimg ir t.t.

Gebéjimas pasirinkti tinkamas mokymosi strategijas, metodus,
priemones, mokymosi isteklius, aplinkg ir pan. padeda
besimokanciajam atlikti uzduotis ir pasiekti mokymosi tiksly per
optimaly laikg su optimaliomis sgnaudomis.



Gebéjimas kryptingai veikti siekiant issikelty uzdaviniy, t.y.
naujg mokymosi medziagg sieti su jau turima, mokytis is
patirties ir per patirtj, motyvuoti save ir pan.

Gebéjimas reflektuoti, t.y. apmastyti ir (j)vertinti savo
mokymosi eigg ir rezultatus numatyty tiksly ar kity pasirinkty
Kriterijy aspektu, nustatyti sekmés ir nesékmés priezastis.

Gebéjimas numatyti savo mokymosi proceso tobulinimo
galimybes ir strategijas.



MOKYMOSI MOKYTIS KOMPETENCIJA

lai pasirengimas ir gebéjimas savarankiskai:

kelti individualius mokymosi tikslus bendryjy mokytojo keliamy
tiksly ribose,

pagal poreikj ir/ar situacijg juos koreguoti, planuoti ir organizuoti
savo mokymosi procesa,

spresti jo metu kylancias jvairaus pobidzio problemas,

reflektuoti savo mokymosi patirtj ir vertinti gautus rezultatus bei
patj procesg ir ty refleksijy ir vertinimo pagrindu valdyti
tolimesnio savo mokymosi proceso eigg (Poceviciene, 2011, 2014).



BESIMOKANCIUJU ISSKIRIAMI
MOKYMOSI MOKYTIS KOMPONENTAI

« mokymosi proceso planavimas ir organizavimas;
e problemuy, susijusiy su mokymusi, sprendimas;

* mokymosi patirties aptarimas;

e savo asmeniniy savybiy panaudojimas;

* mokéjimas mokytis savarankiskai;

 mokéjimas mokytis bendradarbiaujant su kitais;
 mokéjimas panaudoti savo vertybes;

* mokéjimas pritaikyti savo zinias;

 mokéjimas pasinaudoti turimais jgudziais.

Mokymasis mokytis suaugusiyjy bendryjy kompetencijy tyrimy kontekste
,SUAUGUSIUJY BENDRUYJU KOMPETENCIJU LAVINIMO TYRIMU IR PLETROS
PLATFORMA® Nr. VP1-3.1-SMM-07-K-03-073. VDU.



APIBENDRINANT

Mokeéjimas mokytis yra bltina suaugusiyjy kokybisko mokymosi
sglyga, o sios kompetencijos stoka galéty bdti traktuojama, kaip
vienas is svarbiausiy mokymosi trukdziy.

Kuo ankscCiau asmuo jvaldys Sig kompetencijg, tuo kokybiskesnis bus
Jo mokymasis, tuo didesnj pasitenkinimg jam teiks pati mokymosi
veikla, tuo geresniy rezultaty jis pasieks.

Sias kompetencijas reikia ugdyti. Pagrindai turéty bati padéti jau
mokantis bendrojo lavinimo mokykloje, o toliau kompetencija galéty ir
turety bati tobulinama, kaupiant vis didesne mokymosi mokytis

patirtj.

Suaugusiems besimokantiems tikslinga baty organizuoti ir
specializuotus mokymosi mokytis kompetencijos ugdymo(si) kursus.



APIBENDRINANT

Mokymosi mokytis gebéjimai vaidina svarby vaidmenj ieSkant darbo,
iSlaikant darbo vietg, siekiant profesinés karjeros ir dalyvaujant
profesinéje veikloje.

Atsakomybés uz mokymasi jausmas sietinas su mokymosi poreikiy
nustatymo svarba, savo mokymosi vertinimu.

Sugebéjimas vystyti naujas idéjas, prisiimti ilgalaikius jsipareigojimus
bei mokéti savarankiskai mokytis, siejamas su aukstu supratimo
lygiu.

Veikla grupéje sietina su mokymosi mokytis gebéjimy lavinimu.
Pabréziama mokymosi spresti problemas svarba, veikiant grupéje.

Akcentuojama mokymosi organizavimo svarba, tiek mokantis veikti
individualiai, tiek mokantis bei dirbant grupéje.

Mokymasis grupeje siejamas su individualiu mokymusi ir prasmingu
mokymosi mokytis gebéjimy lavinimu.



5.

SALTINIAI

Mokytis niekada nevélu, arba suaugusiyjy Svietimas Lietuvoje (2021
gruodis, Nr. 6).

Suaugusiyjy Svietimo buklé: kokybinio tyrimo ir fasilitavimo paslaugos.
Vilnius, 2023.

Mokéjimo mokytis kompetencijos stoka — vienas esminiy suaugusiyjy
mokymosi trukdziy https://epale.ec.europa.eu/sites/default/files/...

Mokymasis mokytis suaugusiyjy bendryjy kompetencijy tyrimy kontekste
,SUAUGUSIUJU BENDRUJUY KOMPETENCIJUY LAVINIMO TYRIMU IR
PLETROS PLATFORMA® Nr. VP1-3.1-SMM-07-K-03-073. VDU.

https://education.ec.europa.eu/lt/education-levels/...
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